
     

 
     

 

 

 
 

Nouvelles propositions de la direction en Rouge  (si changement) 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
                          

  

  

           
 

 

 

 

 

 

 

 

 2015 2016 2017 2018 

 AG AI AG AI AG AI AG AI 

 

 

Mensuels  

niv. 1 à 5 

 

1% 

Talon 

40€ 

 

1% 

 

1,1% 

Talon 

35€ 

 

1,3% 

 

1% 

Talon 

38€ 

 

1,3% 

1%  

Talon 

34€ 

36€ 

 

1% 

1,1% 

 

 13ème mois mini 

2500€ 

13ème mois mini 

2500€ 

13ème  mois mini 

2650€ 

Pas de 13ème 

mois mini ! 

I/C pos.1 et 2  2%  2,3%  2,3%  2% 

2,1% 

I/C pos. 3A  1,9%  2,3%  2,3%  2% 

2,1% 

I/C pos. 3B  1,9%  2,3%  2,3%  2% 

2,1% 

I/C pos. 3C  1,7%  2,3%  2,3%  2% 

2,1% 

Budget spécifique 

Promotions/mobilité 

0,1% de la masse 

salariale de la 

catégorie concernée 

0,1% de la masse 

salariale de la 

catégorie concernée 

0,1% de la masse 

salariale de la 

catégorie concernée 

0,1% de la masse 

salariale de la 

catégorie concernée 

Budget spécifique 

Egalité F/H 
0,1% 0,1% 

0,1% 
 

0,1% 

Budget spécifique 

jeunes 

 0,2% de la masse 

salariale des  

 ≤32 ans 

0,3% de la masse 

salariale des 

 ≤32 ans 

0,2% de la masse 

salariale des  

≤ 35 ans  

BUDGET TOTAL 2,15% 2,5% 2,5% 2,1% ≃2,3%

Propositions salariales de la direction pour les NAO 2018 
 

Réunion NAO du 30/01/2018 

 

  


