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THALES

Intersyndicale Thales LAS France
MESURES SALARIALES : NIVELLEMENT PAR LE BAS !

Réunion NAO du 30 janvier 2018 : Evolutions des propositions:
+ 0,2 % (Budget global 2,3 %)
Mensuels :

- Augmentation Générale de 1 % avec talon de 36€
- Augmentation Individuelle de 1,1 %

- Les salaires seront au minimum au niveau TGA + 15 % dans le cadre d'un plan

de ralliement sur 3 ans pour tenir compte des établissements et des
recrutements. (sans budget spécifique)

Ingénieurs et Cadres :
- Augmentation Individuelle de 2,1 %

Pour I’ensemble des catégories :
- Budget spécifique d'accompagnement des promotions et des mobilités : 0,1%

Prochaine reunion NAO : Jeudi 8 février

L’ensemble des organisations syndicales de Thales LAS
France denonce un nivellement par le bas.

Elles vous appellent a exprimer votre méecontentement :
» En signant la pétition

» En participant nombreux aux debats lors des réeunions
d’information

Réunion d’information le
(Autorisee et financée par la direction)

Restitution de la réunion NAO




