
 

 

Je serais toi, 

j’achète ! 

 

Dans un contexte où Thales impose à ses salariés 

une baisse des rémunérations (NAO, part 

variables, primes d’intéressement et de 

participation, etc.), son PDG leur propose sans la 

moindre gêne d’acheter des actions Thales « à 

prix réduit » en signe de reconnaissance pour 

les performances atteintes et les sacrifices 

consentis ! 

 

Reste un point mineur à éclaircir : 

Patron, on les achète avec quel 

argent, ces actions Thales ? 

Celui que vous 

nous devez ? 

Toutes les explications : 
 Pourquoi je devrais donner de l’argent à 

l’entreprise au lieu d’être rémunéré par elle ? 
 

 En quoi l’ingratitude de mon patron serait une 

chance pour ma carrière professionnelle ? 
 

 Comment se créer de nouvelles dépenses 

quand on gagne moins ? 
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